Resolugdo n2 001 /GEMED/2018 de 19 de julho de 2018

Dispbe sobre a prorrogag¢do do processo
seletivo realizado nos termos da
Resolugdo n® 004/GEMED/2017.

A Geréncia Municipal de Educacdo, Cultura e Lazer, no uso de suas atribuicées legais,
e com base no art. 32 da Resolu¢do n2 004/GEMED/2017.

RESOLVE:

Art.12 Fica prorrogado por mais seis meses, abrangendo o segundo semestre de 2018 o
processo seletivo realizado nos termos da Resolu¢do n2 004/GEMED/2017, para vagas
decorrentes dos professores afastados para exercer a funcdo de diretor, diretor adjunto,
coordenador pedagdgico, readaptacao, afastamento com 6nus ou sem dnus, remocdes
e aposentadorias.

Art.22 Os contratos temporarios para suprir vagas descritas acima, ofertadas no periodo
de agosto a dezembro de 2018, obedecerao rigorosamente a classificagdo resultante do

processo seletivo realizado em 2017, nos termos da Resolugdo n2 004/2017.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando disposicdes
em contrdrio.

Sonora — MS, 19 de julho de 2018.

Graziele Souza da Luz
Gerente Municipal de Educagéo, Cultura e Lazer



